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Прокуратурой района проведена проверка соблюдения МУП «Коммунальное хозяйство» трудового законодательства, в ходе которой установлено, что работодатель заключал с работниками, принимаемыми на должность машиниста (кочегара) котельной договоры на оказание услуг, а фактически с работниками складывались трудовые отношения. 
Кроме того, при изучении прокуратурой района карточек выдачи средств индивидуальной защиты работникам, занимающим должности машиниста (кочегара) котельной установлено, что средства индивидуальной защиты выдавалось им не в полном объеме.
По выявленным нарушения прокурором района директору внесено представление, которое рассмотрено и удовлетворено, 1 должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности; по постановлению прокурора района директор привлечен к административной ответственности, предусмотренных ч.4 ст.5.27, ч.4 ст.5.27.1 КоАП РФ, назначены наказания в виде штрафа в общем размере 30000 руб. 
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